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インターンシップやボランティア活用、ながおかペイとの連携も 

求職者と企業とのマッチングシステムが９/１稼働 

長岡市は、市内企業の短期・単発求人を集約し、ライフスタイルに合わせて働きたい求職者と

企業をマッチングするシステム「ながおかマッチボックス」を９月１日（金）に稼働します。 

市内企業の慢性的な人材不足解消や繁忙期の働き手確保に加えて、長期的・継続的に「長岡で

働く」ことの機運を醸成します。また、子育て世代・学生など時間的な制約のある方、高齢者の

働き方の選択肢を増やすことで、誰もがいきいきと働ける環境をつくります。 

さらに今後は、長岡市デジタル地域通貨「ながおかペイ」と連携した市民ボランティアの募集

や、企業が学生と共同で行う事業の募集、体験就業やインターンシップのマッチングなど、長岡

ならではの総合的な人材プラットフォームを目指します。 
 

 １ 「ながおかマッチボックス」の特徴と狙い 

「ながおかマッチボックス」は、デジタル技術を活用した就業インフラ構築事業として「デジ

タル田園都市国家構想交付金（地方創生推進タイプ）」（補助率 1/2、最長５年）と新潟県「デジ

タル技術を活用した労働環境提供・効率化事業費補助金」（補助率 1/2）の採択を受け、長岡市を

フィールドとしたオープンイノベーション事業として、スタートアップ企業※とともに実証実験

を行いながら、来年度の本格導入を目指します。 

（１）学生対象の「体験就業」でインターンシップ実施、市内就職率アップへ 

市内大学・高専・専門学校の学生をはじめ、市外に進学した学生の長期休暇中の利用など、

学生向けの「体験就業」メニューを新設。学生と市内企業の接点を増やし、認知度を上げる

ことで、市内学生の就職や Uターン就職につなげます。また今後は、IT系、デザイン系、福

祉・介護など、学生が就職先として希望する専門業種求人を増やす予定です。 

 

 

 

（２）新たな働き方を提示し、誰もがいきいき働けるまち・長岡へ 

   1 日、数時間単位の新しい働き方を提示することで、これまで子育てや介護などにより時

間の制約があって働けなかった人をはじめ、様々な立場・環境の人が、自分のペースに合わ

せて柔軟にいきいきと働ける環境を作ります。また、特に製造業などの様々な業種の会社が

立地する市の強みを活かした求人掲載により、長岡で働く魅力を伝えます。 

（３）企業の人材不足解消を支援 

   長岡市独自システムにより市内就業の求人をサイト内に集約でき、全国版のシステムに比

べて長岡市で働きたい求職者の求人検索が容易となり、市内企業への就業を促進できます。 

（４）ニーズや雇用状況をデータ化・分析し、雇用施策に反映 

   各業種の企業の求職件数や仕事内容、システム登録者の世代や住所地等の登録状況、応募

件数、就労実績などをデータ化し、市の雇用施策に反映します。 

※株式会社 Matchbox Technologies（代表取締役 佐藤洋彰） 

   新潟市に本社を置くベンチャー企業。本システム提供事業者。 
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２ ながおかマッチボックスの仕組み 

長岡市公式の単発お仕事探しサイトとして９月１日に稼働し、求職者の登録を開始します。求

人掲載事業者はすでに募集を始めていますが、今後も随時募集し、求人数を増やしていきます。

（１）利用イメージ 

    履歴書の提出・面接不要で、仕事探し、応募、出勤、給与申請までスマートフォンの入力で完結。

気軽に働ける。 

   

 

 

 

 

 

 

求人、採用・契約（直接雇用）、勤怠管理、給与支給・労務管理をシステム内で行うことができ、

簡単に、負担が増えることなく、働き手を確保できる。 

 

 

 

 

 

 （２）利 用 者：子育て中の人、学生、退職した高齢者、副業したい人など、ライフスタイル

に合わせ、隙間時間を活用して柔軟に働きたい人 

 （３）登録事業者数：宿泊、飲食、情報通信、デザイン、Web事業、米菓製造など 26社 

求人件数 305件（令和５年８月 24日現在） 

 （４）料 金：企業、求職者ともに登録無料。ただし、企業は採用した場合に採用手数料等

が必要。 11/30（木）まで採用手数料無料キャンペーンを実施  
 

３ 今後の展望について 

 今後は、関係機関・団体のニーズを聞きながら、下記（１）（２）の人材募集への同システムの

活用や、ボランティアや学生への交通費や謝礼などに関して、長岡市独自のデジタル地域通貨「な

がおかペイ」ポイント付与など、更なる展開を目指してまいります。 

（１）ボランティア募集へ活用 

  市内のボランティア団体や関係団体のニーズを聞きながら、市民協働のまち・長岡ならで

はの、長岡まつりなどの地域イベントや寺泊地域の海岸清掃といった地域貢献に資するボラ

ンティア活動の募集への活用を進めます。 

（２）企業が学生と行う共同事業等の募集へ活用 

 企業の商品開発ワークショップや座談会、企業見学といった、企業が学生と行う共同事業

等の参加者募集に同システムの活用を進め、企業と学生の接点をさらに増やすことにより、

市内企業の認知度アップと地元就職を促進します。 
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