
 目指すべき地域組織（案） 
 

地域名：与板地域 

１ 組織 
 
（１）中心となる組織名（下図     部分） 

 与板地域推進会議（仮） → 新たなコミュティ組織（最終的にはコミ協となる可能性） 

 

（２）中心となる組織の構成団体・メンバー（下図       部分）  

①活動団体代表、②商工会、③観光協会など 

 

（３）話し合いのテーマにより連携することが想定される団体・メンバー（下図     部分） 

①各町内会、②企業・法人団体、③ＮＰＯなど  

 

（４）支所との関係・立ち位置（     で図上に示してください、説明は任意） 

  最終的にコミュニティ組織に移行するまでは地域推進会議（仮）とコミセン協議会の

活動を支援し、コミュニティ組織移行後は活動業務の支援をする。 

（５）移行時期（目標） 

  令和４年度以降に地域推進会議（仮）に移行し、町内会連合組織の設立に向けて

の協議を行い、町内会連合組織の設立後、コミセン協議会等との協議を経て、組織体

制が整い次第、地域全体のコミュニティ組織へ移行する。 

【組織図例】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２ 組織を運営する上での懸案・要望事項（制度、予算、人、運営方法等） 

 ・地域推進会議（仮）を運営していくための委員報酬、費用弁償等の事務経費予算

が必要 

 ・新たなコミュニティ組織が町内会連合組織等のまちづくり業務を行うための人的補

強と事務経費予算が必要 

３ その他（地域事情、特に考慮すべき事項等があれば記入） 

地域内連携を図るために町内会連合組織の設立が最優先となるため、町内会連合

組織が設立されるか否かにより、将来的なコミュニティ組織のあり方が変わってくる。 

４ 新たな組織で取り組んでみたいこと（参考） 
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活動団体代表、商工会、観光協会等 


