
(担当課)

・空き物件を活用したテレワーク対応施設の整備を支援

・市外企業のサテライトオフィス開設費、試験運用費等を支援

・新しいワークモデルを首都圏の企業や学生にＰＲ

・移住定住ポータルサイトなどを活用した、移住先として選ばれるための情報を発信 発信課

【新規】　 ・お試し移住を実施

・移住相談会とセミナーの開催

発信課

・空き家購入者の片付け費用とリフォーム費用を助成

・インターンシップ受入企業のガイダンスを実施

【新規】　 ・県内学生が長岡でインターンシップに参加する際の交通費等を助成

空き家の適正管理を推進

(単位:千円)

1 ○ サテライトオフィスの誘致を促進

4 【新規】○

2

44,806 産業立地課

3,074 地域振興戦略部

○ 2,650 産業立地課長岡ワークモデル（ＮＡＧＡＯＫＡ　ＷＯＲＫＥＲ）の推進

6 ○ 東京圏からの移住者への支援 9,400 ながおか魅力

3 ○ 14,300 産業立地課

5 ○ 9,381 ながおか魅力

新たな産業団地の開発計画を策定

遊休施設をお試し移住やワーケーションなどで活用

7 ＜拡充＞○ 31,639 都市政策課

8 ○ 8,760 産業立地課インターンシップの促進

長岡への移住定住を推進

３ 企業誘致と移住定住の促進、地域産業の振興 ～地方分散の受け皿～



・就職ガイダンス、個別相談会、大学等と行う企業見学会を開催

・「障害者ワークステーション」事業の取組により、障害者雇用を推進 産業立地課

・市役所での職場体験実習や企業へのジョブサポーター派遣を通じて、障害者

　の就労を支援

・障害者就労支援推進員による、障害者の雇用や実習の受入企業を開拓

・企業と福祉サービス事業所の意見交換会を開催

・働くことに悩みを抱える若者や、就職氷河期世代への就労支援を実施

・職場実習の受入企業を開拓

【新規】　 ・就職氷河期世代へステップアップセミナーを開催

・外国人材支援アドバイザーを配置し、留学生と企業とのマッチングを推進 国際交流課

・留学生のインターンシップ受入企業を支援

【新規】　 ・海外高専生の市内企業へのインターンシップ受入れを支援

・外国人のための一元的な相談窓口を運営

・外国人市民への多言語による情報発信を実施

産業立地課

11 ○ 3,918 産業立地課

外国人材の活躍のための環境整備

障害者ワークステーション事業等による障害者雇用・就労支援の推進

「長岡地域若者サポートステーション」による就労支援

オンライン就活支援員を配置し、学生と企業とのマッチングを推進

9 ○ 13,255 産業立地課地元就職、Ｕ・ Ｉ ターン就職の促進

10 ○ 8,542 産業立地課

12 ○ 22,012 福祉課

高校生向け地元企業説明会・企業見学会を実施

15 ○ 29,345

カフェく・る～むでの障害者の就労を支援13 ○ 4,700 福祉課

14 ○ 16,883 産業立地課



・働き方改革を推進するためのコンサルティングを実施

・仕事と育児の両立に向けた「はたプラ勉強会」の開催

・企業の働き方改革の取組を学生や求職者に発信

【新規】　 ・女性活躍推進事例集を作成し、活躍している働く女性の情報を発信

・ＣＬＩＰ長岡と連携し、起業の機運醸成から起業後のサポートまでを実施

・学生の起業や、独創的な技術・アイデアによる起業を支援

【新規】　 ・女性や学生の起業に向けた実践的体験プログラムを実施

【新規】　 ・ビジネスプランコンテストを実施

・地域経済牽引企業の交流、ビジネス拡大を支援

【新規】　 ・鉄工・鋳物関連業界の受注促進と販路拡大を支援

・商工会議所、商工会等による売上回復や事業継続の取組を支援

・企業の事業承継を支援

・伴走コンサルタントによる企業の課題解決を支援

・業界別課題の解決を目指す取組を支援

起業・創業の支援17 ○ 92,278 産業イノベーション課

15,340 産業支援課

2,548,580 産業支援課19 ○ 市独自の制度融資による事業者の資金繰りを支援

18 ○ ＮＰＯ法人長岡産業活性化協会ＮＡＺＥの活動支援

22 ○ 商店街が行う販売促進や、新たな魅力を生み出す事業への支援 12,890 産業支援課

○ 2,500 産業支援課

企業や業界の課題解決を支援23 【新規】○ 13,447 産業支援課

16 ○ 5,156 産業立地課

20 ○ 83,710 産業支援課

21

「ながおか働き方プラス応援プロジェクト」による働き方改革を推進

中心市街地の若手商業者が行う活性化事業への支援

がんばる商工団体・地域企業を応援



＜拡充＞　 ・地域資源を利活用するバイオエコノミー事業を推進

【新規】　 ・バイオ分野に精通した企業人材の活用によるバイオエコノミー事業の加速

・生産性向上に向けた機械導入を支援

・地域農業の将来を担う新規就農者の販路拡大や運転資金を支援

・品質向上を目指し、ＩＣＴ技術を活用した「水管理」、「土づくり」についての

　研究を支援

・新潟Ｕ・Ｉターンフェアへの出展による長岡農業のＰＲ

・学生や社会人のインターンシップを受け入れる農家に助成

・新規就農者等への技術習得支援 

・意欲ある若い担い手農家を育成

・新規就業者を雇用する沿岸漁業者に対して助成

・地球温暖化防止や生物多様性保全に効果の高い営農活動を支援

合　計

11 ○ 地域産業の伝統工芸を継承する人材を育成 3,600 産業支援課

4

35,912 農水産政策課

○ 循環型経済社会を実現するバイオコミュニティへの取組を推進 23,230 産業イノベーション課

農水産政策課

24 ○

29 ○ 1,800 農水産政策課

25 ○ 3,080 農水産政策課

26 ○ 6,450

27 ○ 新規就農者の確保 10,500 農水産政策課

28 ○ 3,600 農水産政策課

3,103,808

30 ○ 環境保全型農業の推進 19,070 農水産政策課

長岡版スマートアグリの推進

新農業人リクルートの支援

新規漁業就業者の確保・育成の支援

アプリを活用した短期就農体験マッチングを支援

がんばる担い手農家の支援


